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QUEM

SOMOS

A Casa Jesus, Amor e Caridade - Larzinho ¢ uma organizagao
da sociedade civil com mais de 30 anos de atuacao na
promocao do desenvolvimento de criancgas, adolescentes,
jovens e adultos em situagao de vulnerabilidade social,
incluindo pessoas com deficiéncia intelectual e fisica.
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Larzinho

IR 2
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Na zona norte de Sao Paulo, oferece gratuitamente atividades
socioeducativas, formacao cultural e profissional e apoio ao
desenvolvimento pessoal e social.

30+ anos de atuacao | 2 unidades
20 colaboradores | 60 voluntarios

EQUIPE DO PROJETO:
Coordenacao, equipe pedagodgica, educadores, psicélogo,

comunicacao e apoio pedagogico.

EXPERIENCIA, ESTRUTURA E EQUIPE PARA TRANSFORMAR
INVESTIMENTO SOCIAL EM IMPACTO.



O PROBLEMA

QUANDO O MUNDO DO TRABALHO MUDA, AFALTA
DE ACESSO A TECNOLOGIA PODE AMPLIAR
DESIGUALDADES.

Jovens em situacao de vulnerabilidade enfrentam desafios que
vao além do acesso ao computador: muitas vezes, faltam
conhecimento, habilidades digitais e oportunidades de
preparac¢ao para o mundo do trabalho.

Na regido atendida, marcada por alta vulnerabilidade juvenil e
desemprego, essa realidade pode limitar perspectivas e
dificultar a construcao de novos projetos de vida.

PREPARAR 0 JOVEM PARA A ERA
DIGITAL E TAMBEM AMPLIAR SUAS
POSSIBILIDADES DE FUTURO.



A SOLUCAO

TRANSFORMAR CONHECIMENTO EM AUTONOMIA E
OPORTUNIDADES.

O Mente Ativa - Geragao TEC oferece formacgao praticaem
informatica integrada ao desenvolvimento de competéncias
cognitivas, socioemocionais e profissionais.

Os jovens aprendem a utilizar ferramentas digitais e,
ao mesmo tempo, desenvolvem:

COMPETENCIAS DIGITAIS
e |Informatica, internet, sequranca digital e ferramentas
de produtividade.

PENSAMENTO E COMUNICAGAO
e Raciocinio logico, leitura, escrita, argumentacao e
pensamento critico.

HABILIDADES SOCIOEMOCIONAIS
e Empatia, cooperacgao, expressividade e protagonismo.

PREPARACAO PARA O TRABALHO
* Etica profissional, elaboracédo de curriculo e cadastro em
plataformas de emprego.

MAIS DO QUE ENSINAR INFORMATICA, 0 PROJETO PREPARA
JOVENS PARA UTILIZAR O CONHECIMENTO A SEU FAVOR.



COMO

FUNCIONA +
METODOLOGIA

APRENDER FAZENDO. DESENVOLVER HABILIDADES
PARA A VIDA E PARA O TRABALHO.
A metodologia utiliza atividades praticas, metodologias ativas, rodas

de conversa, dinamicas, jogos pedagdgicos e projetos, tornando o
aprendizado interdisciplinar e significativo.

A FORMAGAO INTEGRA:
TECNOLOGIA
e Computador, internet, sequranca digital, Word, Excel e PowerPoint.

MUNDO DO TRABALHO
o Etica profissional, curriculo e cadastro em plataformas de emprego.

DESENVOLVIMENTO HUMANO
e Comunicacao, pensamento critico, raciocinio légico, empatia,
cooperagao e protagonismo.

ACOMPANHAMENTO
e Educador de informatica + psicélogo + coordenacgao pedagdgica
acompanham o desenvolvimento dos participantes durante a
formacao.

24 MESES de execucao

10 TURMAS com 12 participantes

125 HORAS por turma

120 JOVENS beneficiados diretamente



IMPACTO

MAIS CONHECIMENTO. MAIS AUTONOMIA.
MAIS POSSIBILIDADES.

Ao desenvolver competéncias digitais, cognitivas e socioemocionais,
os participantes ampliam sua capacidade de aprender, se comunicar,
utilizar a tecnologia e se preparar para o mundo do trabalho.

O impacto esperado envolve:

INCLUSAO DIGITAL
e Mais autonomia para utilizar ferramentas tecnologicas de forma
critica, significativa e consciente.

DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES
e Fortalecimento do raciocinio l6gico, comunicacao, criatividade e
pensamento critico.

PROTAGONISMO E CONVIVENCIA
e Desenvolvimento da empatia, cooperacao e participacao ativa.

PREPARAGAO PARA 0 FUTURO
e Mais conhecimento e ferramentas para enfrentar desafios do
mundo do trabalho e construir novos projetos de vida.

120 JOVENS BENEFICIADOS DIRETAMENTE
600 PESSOAS ALCANCADAS INDIRETAMENTE

Familiares e comunidade do entorno.

CONHECIMENTO QUE AMPLIA HORIZONTES E PODE
TRANSFORMAR TRAJETORIAS.




INVESTIMENTO

RS 534.754,64 APORTE TOTAL OU PARCIAL

RS 4.456,29 investimento mensal por jovem
24 meses de execugao
120 beneficiarios diretos

O investimento viabiliza:
FORMAGAO EM INFORMATICA
e 125 horas de capacitagao pratica por turma.

EQUIPE PEDAGOGICA ESPECIALIZADA
e Educador de informatica, psicologo, coordenagao e apoio
pedagogico.
DESENVOLVIMENTO SOCIOEMOCIONAL

e Atividades voltadas a empatia, cooperacgao, expressividade e
protagonismo.

MATERIAIS E RECURS0S PEDAGOGICOS
e Kitsindividuais e materiais necessarios as atividades.

ALIMENTACZ\O DOS PARTICIPANTES
e QOferta delanche durante os dias de atendimento.

ESTRUTURA PARA REALIZAGAO DAS ATIVIDADES
e Uso das salas de aula, laboratorio de informatica, auditoério e
demais espacos da Instituicao.

APORTE TOTAL OU PARCIAL

CADA RECURSO INVESTIDO SE TRANSFORMA EM
OPORTUNIDADE.



COMO SUA EMPRESA

PODE APOIAR

Sua empresa pode escolher como fazer parte
dessa transformacao.

APOIO DIRETO

Destinado a empresas que desejam investir diretamente no projeto,
por meio de aporte financeiro total ou parcial.

As contrapartidas de visibilidade serao definidas e negociadas caso
a caso, de acordo com o perfil, o interesse e as possibilidades de
parceria de cada empresa.

INCENTIVO FISCAL

Para empresas que optarem pela destinacao de recursos por meio de
incentivo fiscal, conforme a legislagao vigente e as regras do FUMCAD.

Poderao destinar até 1% do Imposto de Renda devido, conforme os
critérios e limites estabelecidos pela legislagao, reduzindo o valor do
imposto a pagar. A divulgacao institucional seqguira as regras aplicaveis
a essa modalidade.

DUAS FORMAS DE APOIAR. UM MESMO PROPGSITO:
TRANSFORMAR OPORTUNIDADES EM FUTUROS.



RESPONSABILIDADE PARA

GERAR IMPACTO

O projeto sera conduzido com acompanhamento pedagégico,
socioemocional e monitoramento da participagao, buscando garantir
qualidade na formacgao e atencao as necessidades de cada jovem.

e (Gestao e coordenacgao pedagodgica

e Acompanhamento dos participantes e familias

* Monitoramento de frequéncia e desenvolvimento

e Relatdrios e avaliagcao das agoes

e Prestacao de contas transparente

SEU APOIO PODE ATIVAR

NOVOS FUTUROS

Ao apoiar o Mente Ativa - Geracao TEC, sua empresa contribui para que jovens

desenvolvam competéncias digitais, socioemocionais e profissionais, ampliando sua . 5
autonomia e suas possibilidades de inser¢ao no mundo do trabalho. ) LaYZ‘”/]_ 0
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UMA MENTE ATIVA ENXERGA POSSIBILIDADES. Desde 1995

UMA OPORTUNIDADE PODE TRANSFORMAR UMA TRAJETORIA.

SEJA PARCEIRA DESSA TRANSFORMACAO. www.larzinho.org.br - @LarzinhoOsc

V 9 é’ me/W . E-mail: presidente@larzinho.org.br
Rua Prof. Dario Ribeiro, 1386, Vila Prado/Casa Verde
11 3966-1925 / 3965-9226 / whats 11 97699-6236
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